ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PORTO UNIAO — APAE
AVENIDA JOAO PESSOA, N. 619 — CENTRO DE PORTO UNIAO - SC
FONE: (42) 3522-2387 | E-MAIL: apaeportouniao_adm@yahoo.com.br
CNPJ: 82.752.601/0001-15

EDITAL DE ABERTURA
PROCESSO SELETIVO N.2 001/2020

A Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Porto Unido — APAE, torna publico que realizard a

abertura de inscricdes ao PROCESSO SELETIVO DE PROFISSIONAIS, através do Projeto “Ampliagdo dos

atendimentos da APAE Porto Unido” através do PRONAS/PCD — Programa Nacional de Apoio a Atengdo da

Saude da Pessoa com Deficiéncia sob o n.2 25000.025402/2018-85, do Ministério da Salde, para a funcdo

abaixo especificada provida pelo Regime Celetista. O Processo Seletivo serd regido pelas instrucdes

constantes no presente Edital.

CAPITULO 1

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Aorganizacgdo e aplicagdo do Processo Seletivo serd de responsabilidade da Associagdo de Pais e Amigos
dos Excepcionais de Porto Unido — APAE.

1.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicacdes de todos os atos e

comunicados referentes a este Processo Seletivo, no site www.apaeportouniao.org.br e na imprensa

local.
1.3 A vaga, a carga horaria semanal, o vencimento mensal, os requisitos e a escolaridade exigidos sdo os
estabelecidos no anexo |.

1.4 As atribuicdes da funcdo sdo as constantes do Anexo |l do presente Edital.

CAPITULO 2

DAS INSCRICOES

2.1 Ainscricdo implica na aceitacdo, por parte do candidato, de todos os principios, normas e condi¢des do
Processo Seletivo estabelecidos no presente Edital.

2.1.1 O candidato sera responsavel pelas informac®es prestadas na ficha de inscricdo, bem como por
qgualquer erro e omissdo e, deverd estar ciente de que dispord dos requisitos necessarios para a
contratacao, especificados neste Edital.

2.1.2 Para se inscrever, o candidato deverd atender as condi¢des para provimento da funcdo e entregar

em data estabelecida no cronograma (Anexo lll) deste Edital, quando da contratacdo, a comprovacao de:
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ter até a data da contratacdo, idade minima de 18 anos;

estar quites com as obrigacdes eleitorais;

estar quites com as obrigacdes militares (quando do sexo masculino);

gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribuicdes da funcdo, comprovada por
avaliacdo médica e emissdo do ASO — Atestado de Saude Ocupacional;

ndo ter sido demitido ou exonerado por justa causa;

ndo ocupar emprego ou funcdo publica;

possuir os requisitos minimos exigidos para a funcao, constante neste Edital.

2.2 As inscri¢Oes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.apaeportouniao.org.br, no periodo

improrrogavel de 05 (cinco) dias corridos a partir das 00:01 horas do dia 23 de janeiro de 2020 as 23:59

horas do dia 27 de janeiro de 2020, devendo, para tanto, o interessado preencher o formulario de inscrigao

disponibilizado no site, ndo esquecendo de anexar o curriculo.

2.3 Os candidatos previamente inscritos na forma do EDITAL DE ABERTURA PROCESSO SELETIVO N.2

008/2019 a vaga de TEREPAUTA OCUPACIONAL, que foi devidamente cancelado pelo EDITAL DE

CANCELAMENTO PARCIAL DO PROCESSO SELETIVO N.2 008/2019, publicado no dia 22 de janeiro de 2020,

ndo necessitam renovar suas inscricdes e serdo convocados a participar de entrevista.

CAPITULO 3

DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

3.1 O Processo Seletivo se dard através das etapas:

Avaliacdo curricular;

Entrevista.

3.2 Serdo selecionados apenas 10 (dez) curriculos da area pleiteada neste processo seletivo para participar

da entrevista.

CAPITULO 4

DO REGIME DE TRABALHO

4.1 O regime juridico do quadro de pessoal sob o qual serd contratado (a) o (a) candidato (a) aprovado (a)

por este Processo Seletivo serd o da Consolidagdo das Leis Trabalhistas — CLT.
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4.2 O contrato de trabalho serd pelo prazo determinado de 20 (vinte) meses. O (a) candidato (a)
selecionado (a) e convocado (a) devera apresentar-se na sede da APAE de Porto Unido, situada a Avenida
Jodo Pessoa, n.2 619 — Centro de Porto Unido — SC para a assinatura do contrato até a data disposta no
cronograma (Anexo Ill) constante neste Edital, munido das cdpias dos seguintes documentos:
|.  Carteira de trabalho;

Il.  Carteira de identidade;

[ll.  Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

IV.  Comprovante de residéncia;

V.  Cobpia da carteira de registro no respectivo Conselho Regional de Classe, se for o caso;

VI.  Copia do certificado e/ou diploma da graduacao;
VIl.  Copia do certificado/diploma da especializacdo e/ou cursos de aperfeicoamento (se houver);
VIIl.  Cépia do cartdo SUS — Sistema Unico de Saude;

IX.  Comprovante de conta bancaria, com indicacdo do niumero e agéncia (Banco do Brasil);
X.  Documento comprobatdrio de que estd em dia com o servico militar (se do sexo masculino);

Xl.  Atestado de Saude Ocupacional —admissao;

CAPITULO 5

DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1 A falsidade, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, eliminara o candidato do Processo
Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo de responsabilizacdo do
candidato.

5.2 A convocacgdo para a classificacdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de
classificacdo. Apesar do numero de vagas disponibilizadas no presente Edital, os aprovados e classificados
além desse numero poderdo ser convocados para aguelas que vagarem.

5.3 O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgacdo

de seus dados em listagens de resultados no decorrer do certame.

Porto Unido, 22 de novembro de 2019.
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Carine Bendlin Jordani Gelinski Borges

Diretora de Recursos Humanos Diretora Administrativa e Financeira
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ANEXO |
DAS FUNCOES

Fungdes N.2 de vagas Carga horaria Vencimentos (RS) Nivel de escolaridade / requisitos
semanal
Terapeuta Ocupacional 01 12 h/s RS 1.319,76 Curso Superior Completo em Terapia Ocupacional,

preferencialmente com especializagcdo/cursos na area

de Deficiéncias/Educacdo Especial.

* Os valores dos vencimentos estdo sujeitos a alteracdo, levando em consideracdo que o Plano de Trabalho do Projeto “Ampliacdo dos atendimentos da APAE
Porto Unido” encontra-se em fase de readequacao.

* No més de outubro do ano da contratacdo havera reajuste salarial de acordo com a convencgdo coletiva de trabalho 2019/2020.
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ANEXO Il

DAS ATRIBUICOES DO TERAPEUTA OCUPACIONAL:

Realizar atividades de natureza especializada de nivel superior, a fim de executar trabalhos relativos a drea
de habilitacdo profissional, que envolvam conhecimentos gerais e especificos da area de terapia
ocupacional. O Terapeuta Ocupacional utiliza de atividades para ensinar, treinar, resgatar e aprimorar as
capacidades funcionais das pessoas (adultos ou criancas), que apresentem algum tipo de desordem ou
disfuncdo na realizagcdo das Atividades de Vida Diaria (AVDs) e/ou Atividades de Vida Pratica (AVPs). As
atividades aplicadas, dizem respeito a independéncia nas AVDs, melhora da coordenacdo motora global
(fina, média e grossa), melhora do aspecto cognitivo, sensorial, consciéncia corporal, amplitude de
movimento e forca muscular de membros superiores (MMSS), orientagcdo e posicionamento adequado em
cadeira de rodas, adaptacdes posturais e/ou de objetos de uso didrio. Com essas atribuicbes, os trabalhos
desenvolvidos apds as avaliagBes de rotina dos alunos, tanto em casa quanto na propria instituicdo, sao:
Planejamento, criagdo e desenvolvimento de atividades solicitadas, que alcancem a necessidade dos
pacientes; adaptacdes que facilitem o dia a dia do préprio aluno, no manejo pelos professores da instituicdao
e ou da familia/cuidador, afim de, além de aumentar a autonomia, melhorar a postura do paciente em
questdo; orientacdo aos professores e familiares/cuidadores, sobre a aplicacdo das atividades e manejo
geral. Trabalhar com metas de atendimento. Possuir conhecimentos basicos de informatica, ter habilidade
de comunicacdo e de relacionamento interpessoal; facilidade de trabalhar e planejar em equipe; tratar
todos com igualdade e equidade; ser receptivo e atencioso com os usuarios, familiares e colegas de

trabalho; ser sensivel a realidade dos usudrios, familiares e da instituicao; ter senso de cooperacao.
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ANEXO I
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

1.1 A realizacdo do Processo Seletivo seguird as datas e prazos previstos de acordo com o seguinte

cronograma:
DATA PREVISTA ATO

22/01/2020 Publicacdo do Edital

23/01/2020 a 27/01/2020 PERIODO DAS INSCRICOES
28/01/2020 Selecdo de curriculos
30/01/2020 Publicagdo dos candidatos selecionados para entrevista
31/01/2020 Realizacdo das entrevistas
03/02/2020 PUBLICACAO DOS APROVADOS NO PROCESSO SELETIVO

04/02/2020 a 05/02/2020 ENTREGA DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A CONTRATACAQO
10/02/2020 Inicio do contrato

1.2 O cronograma é uma previsao e podera sofrer alteragdes, dependendo do numero de inscritos, sendo de
total responsabilidade do participante, acompanhar suas alteragdes nos meios de divulgacdo do processo

seletivo.
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